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Comunicato Sindacale 

FFIINNCCAANNTTIIEERRII  

  
Nella giornata di mercoledì 15 febbraio 2017 si è tenuto a Roma il Coordinamento nazionale 

del Gruppo Fincantieri con la presenza  della Segreteria nazionale e territoriale Uilm. 

- Il Coordinamento  ha ribadito il giudizio positivo sull’eventuale acquisizione, da parte di 

Fincantieri, di STX francese che rappresenterebbe non solo il rafforzamento dell’industria 

cantieristica europea ma anche come primo passo  per ulteriori collaborazioni  industriali. 

- Lo stesso ha apprezzato l’accordo dell’8 febbraio scorso sull’Assistenza Sanitaria Integrativa  

sia sull’unificazione  dei gestori  Cesare Pozzo - Unisalute sia sul miglioramento  delle 

prestazioni che  l’estensione  dei familiari a carico. 

Per quanto riguarda invece  l’applicazione dell’accordo integrativo del 24 giugno 2016, sono 

emersi alcuni punti critici che vanno chiariti con l’Azienda a partire dal prossimo incontro: 

 migliorare il servizio e la  gamma dei prodotti sul Welfare; bisogna comunque garantire  

quei lavoratori che,  per  ragioni oggettive, non possono spendere il quantitativo 

economico del Welfare; 

 l’applicazione del POG da parte  dell’ Azienda non risponde all’accordo firmato , in 

particolare  per le figure impiegatizie con responsabilità gestionali; 

 è necessario chiarire la differenza delle ore assegnate per le commesse interne e la  

tabella ore assegnate mese per mese in lavorazione; 

 per le commesse che vanno oltre l’anno solare, l’Azienda deve fornire i dati che 

vengono consuntivati a fine anno e la quantità di ore che si spostano all’anno 

successivo. 

 

Inoltre, il Coordinamento nazionale Uilm chiede all’Azienda di concordare un incontro 

specifico  sulla problematica degli appalti in riferimento  a quanto previsto nell’accordo  

integrativo.  Al fine di migliorare le relazioni  sindacali e il rapporto  con i dipendenti, il 

Coordinamento  chiede poi di riconoscere ai lavoratori  in  trasferta l’incremento  del pasto 

serale con pernottamento a “piè di lista”, compreso l’estensione e l’armonizzazione della  

flessibilità di un’ora  per gli impiegati della corporate e del Palazzo Marineria. 

Terremo informati tutti i lavoratori sugli sviluppi dei problemi sopra elencati. 

 

Uilm Nazionale 

 

Roma, 17 febbraio 2017 

 
 
  


