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                        CCoommuunniiccaattoo  SSiinnddaaccaallee  

IINNCCOONNTTRROO  CCOONN  AALLSSTTOOMM  SSEERRVVIICCEESS  IITTAALLIIAA  ((AASSII))  

  
Si è svolto il 19 giugno, presso la sede di Assolombarda un incontro del 
Coordinamento Alstom con la Direzione di ASI per valutare, così come 
stabilito negli accordi del 13 dicembre e del 18 settembre 2012, la situazione 
aziendale. 

L’incontro era stato convocato unitariamente – ma il capodelegazione della 
Fiom – appena la Direzione Aziendale ha cominciato a illustrare la situazione, 
ha posto sul tavolo una problematica relativa al ricorso in secondo grado che 
la Fiom di Milano ha proposto dopo aver perso davanti al giudice di primo 
grado sulla convocazione delle assemblee negli stabilimenti Alstom Power e 
Transport di Sesto San Giovanni. La questione risultava quindi non all’ordine 
del giorno. 

A quel punto la Delegazione Fiom ha chiesto una sospensiva e, non 
essendosi piú presentata, le altre Parti dopo averli attesi per mezz’ora, hanno 
deciso di proseguire nell’incontro. 

Nel corso dell’incontro, la Direzione aziendale ha comunicato che ASI ha 
avuto un buon successo e che l’occupazione è il “termometro” migliore per 
valutare questi risultati, essendo passati in meno di un anno dai 204 
“trasferiti” del 1° ottobre 2012 agli attuali 279 (oltre a 19 somministrati). 

Vi sono tuttavia ancora incertezze, in particolare per i depositi che 
manutengono i Minuetti: alcuni di questi non sono ancora assestati a causa 
delle valutazioni in corso da parte dei clienti, cioè le 20 direzioni regionali, e vi 
sono anche difficoltà di bilancio in alcune regioni. 

Questo comporta che organici e turnistiche in alcuni depositi non sono ancora 
stabilizzati. 

Su tali argomenti sarebbe utile un confronto sindacale a livello locale con le 
rappresentanze sindacali, ma a causa della costituzione recente di ASI e 
della dispersione sul territorio, con depositi con organici assai limitati, occorre 
da un lato una campagna di sensibilizzazione per definire nuove  
rappresentanze e dall'altro individuare soluzioni adeguate alla strutturazione 
di ASI. 
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Per questo le Parti hanno definito un nuovo appuntamento per i primi di 
luglio. 

L'Azienda ha inoltre comunicato di aver applicato a tutti i lavoratori ASI i 
trattamenti per lavoro notturno e festivo, come previsto dall'accordo del 25 
luglio e che con la retribuzione del mese di giugno verranno erogate 
individualmente ai lavoratori trasferiti in ASI e provenienti da Savigliano e 
Sesto San Giovanni, le somme a compensazione dei loro precedenti 
trattamenti economici e normativi. 

Le Organizzazioni Sindacali hanno inoltre chiesto alla Direzione ASI di aprire 
dopo le ferie un confronto per la definizione del Premio di Risultato per tutti i 
dipendenti di ASI. 

Infine, le Organizzazioni sindacali hanno sollecitato con determinazione 
l'attenzione della Azienda su questioni relative alle localizzazioni e agli 
spostamenti chiesti da alcuni lavoratori. L'Azienda ha replicato da un lato 
segnalando l'impegno messo per la ricollocazione di parte del personale di 
Colleferro e dall'altro il fatto che per gli spostamenti e in particolare per i 
rientri nel rolling stock, è necessario individuare con precisione la nuova 
collocazione poiché gli incrementi degli organici debbono essere autorizzati 
da Parigi. 

 

Roma, 20 giugno 2013 


