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Comunicato Sindacale
STAC: CRITICITA PREOCCUPANTI

Giovedi 13 dicembre, a Torino, si e svolto lincontro tra la Direzione Aziendale e la UILM,
unitamente alla propria Rsu, per una verifica complessiva sia sulle attivita, sia sull'andamento
dell'ammortizzatore sociale sottoscritto al Ministero del Lavoro lo scorso agosto.

La Direzione Aziendale ha illustrato I'andamento dell'lammortizzatore sociale, CDS, comunicando
che tale accordo & rispettato sia nei numeri che nelle modalita. Purtroppo, dato il ritardo
nellemanazione del decreto da parte del Ministero del Lavoro, l'anticipo delle spettanze sta
generando ulteriori uscite di risorse economiche straordinarie da parte aziendale che vanno ad
appesantire la situazione finanziaria della stessa che ha comunicato la difficolta che sta
riscontrando nell'erogare le spettanze ai lavoratori.

Infatti, i ritardi di settembre e ottobre, sono riconducibili oltre al ritardo nell’emanazione del decreto,
anche e soprattutto alla mancata aggiudicazione della gara di appalto che avrebbe permesso di
colmare le avvenute revisioni al ribasso dei canoni e il mancato adeguamento dei canoni a fronte
della proroga del vecchio contratto. Il tutto per un meno 24% complessivo.

A fronte di questo quadro inoltre, la Stac ha comunicato che la sofferenza finanziaria prosegue
anche per il ritardo con cui vengono regolate le fatture scadute da parte dei clienti e la stretta
creditizia messa in campo dalle banche, pertanto ha preannunciato che se non vi saranno azioni in
controtendenza nel breve tempo, il ritardo nell'erogazione delle spettanze verso i lavoratori
potrebbe ripetersi.

Come Organizzazione Sindacale, pur comprendendo le ragioni esposte dalla Direzione aziendale
riteniamo comunque inaccettabile che tutto ricada sui lavoratori che sino ad oggi hanno contribuito
con le loro prestazioni lavorative puntuali ed efficienti e che a causa delle situazioni sopra
descritte, stanno invece pagando significative riduzioni di quote di salario causa dell'attivazione di
strumenti sociali.

Alla Direzione Aziendale, abbiamo detto chiaramente, che non tollereremo ritardi sugli stipendi e

tredicesime e che saranno messe in campo tutte le azioni a tutela dei lavoratori.
Le Parti hanno deciso, per un nuovo aggiornamento, di incontrarsi alla fine di gennaio 2013.
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