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CCNL METALMECCANICI; PALOMBELLA (UILM): “DOPO L’ESI TO POSITIVO DEI 
CONTRATTI DI CARTAI E CHIMICI NELL’INDUSTRIA ORA TO CCA A QUELLO DEI 
MECCANICI” 

Il testo integrale dell’AgenParl, agenzia di stampa  di informazione parlamentare 

 “Da domani cinque apposite commissioni tecniche, composte sia dalla parte sindacale 
che da quella datoriale, lavoreranno per ben tre giorni in vista dell’appuntamento del 4 
ottobre con Federmeccanica nella sede di Confindustria a Roma”. Lo scrive Rocco 
Palombella, segretario generale della Uilm  nell’articolo d’apertura di “Fabbrica società” il 
giornale dei metalmeccanici della Uil on line da questa mattina. “I temi di competenza delle 
commissioni bilaterali- continua il leader della Uilm- sono gli stessi contenuti nella 
piattaforma rivendicativa presentata dai metalmeccanici di Uil e Cisl: salario, orario e 
flessibilità, inquadramento, mercato del lavoro, relazioni sindacali, esigibilità e bilateralità. 
E’ il segno che si fa sul serio e che non sono più possibili tentennamenti di quanti hanno 
deciso prender parte alla negoziazione. Soprattutto gli imprenditori del settore 
metalmeccanico devono fugare i dubbi residuali sulla necessità e sulla convenienza a 
rinnovare il contratto della nostra categoria. Siamo entrati in una fase che supera il valore 
simbolico e che punta a ristabilire un quadro di certezze e stabilità per lavoratori ed 
aziende. Le resistenze che riguardano alcune frange di parte imprenditoriale non hanno 
più ragione di continuare ad aleggiare sul tavolo della trattativa”. Palombella fa riferimento 
al buon esito di altri tavoli contrattuali: “ Basta guardare –si legge in prima pagina del 
giornale sindacale- a ciò che accade in altri settori dell’industria: è stato rinnovato in 
questo mese il contratto nazionale del settore cartai e cartotecnici; poi, quello del settore 
chimico e farmaceutico; qualche difficoltà per il rinnovo nel settore alimentare, ma le 
trattative tra le parti volgono verso un livello avanzato. E nel settore metalmeccanico 
proprio non si può essere da meno. Occorre trovare un’intesa entro l’anno in corso”. 
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