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Si è svolto venerdì 7 settembre presso l'Assolombarda di Milano, l'incontro di procedura 
per il trasferimento ai sensi dell'art. 2112 cod. civ. di parte delle attività e relativi lavoratori 
oggi impiegati nel TLS nella neo costituita Alstom Service Italia. 
 
A tal proposito la  Direzione aziendale ha dichiarato che le attività trasferite ad ASI, sono 
attività strategiche per il mercato ferroviario e rappresentano un'importante fonte di reddito 
e pertanto la società ASI, è e resterà di proprietà Alstom Ferroviaria al 100%, 
confermando in questo quanto discusso nel mese di luglio. 
 
La Direzione aziendale ha invece riprecisato, dopo le verifiche svolte nel corso del mese di 
agosto, il perimetro delle attività che verranno trasferite ad ASI, includendovi, oltre le 
attività di "cantiere", anche quelle attività dei Progetti "NTV", "Minuetto", "Trenord" ed "Etr 
600/610", svolte dal personale che opera "in piattaforma" a Savigliano. 
 
Con il fine di chiarire il "perimetro" delle attività e del personale trasferito, il Coordinamento 
sindacale ha richiesto alla Direzione l'elenco completo del personale che verrà trasferito e 
la Direzione ha dichiarato che lo invierà già nei prossimi giorni, tale elenco specificherà 
altresì il sito di provenienza e il sito o il cantiere dove i lavoratori saranno impiegati. 
 
Queste informazioni sono necessarie anche per arrivare a definire un "accordo di 
armonizzazione" dei trattamenti economici e normativi da applicarsi nella nuova società, 
che nel rispetto dei diritti acquisiti dei lavoratori, li renda omogenei a prescindere dal sito di 
provenienza dei lavoratori (Savigliano, Sesto San Giovanni e Nola). 
Il Coordinamento sindacale ha quindi richiesto il quadro complessivo dei trattamenti in 
questione e una proposta aziendale in merito. 
L'incontro è stato aggiornato a martedì 18 settembre per la prosecuzione del confronto 
sulla procedura di esame congiunto e sulla definizione dell'armonizzazione. 
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