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‘L'anno 2011 (DUEMITAUNDICT), il gicrno VENTUND, del mese di

-NOVEMBRE, in ROMA, Corsc Vittorio Emanuele n. 349.

‘Dinanzi a me Dotkt. QIANLUCA NAPOLEONE, Notaio in CIVITAVEC-

CHIA, con studio in Lungoporto Gramsei n. 63, iscritto al Col-

legio dei Distretti Notarili Riuniti di Roma, Velletri e Civi-.

‘tavecchia,

s0no presenti:

1) CECCARDI PIERLUIGI, nato a MARCARIA (MN) 1'11 dicembre

;1939, domiciliate, per la carica, in Roma ove appresso, 1l

quale dichiara di intervenire al presente attc in qualitsd di

Presidente e Legale Rappresentante della:

— FEDERMECCANICA - FEDERAZIONE SINDACALE DELL'INDUSTRIA METAT.~
MECCANICA ITALTANA, con sede in ROMA, Piazzale B. Juarez n.
14, codice fiscale n. 80192830588, sz quanto infra autorizzato
ai sensi di legge e 2 norma di Statuto;

2) GAREGARC GIUSEPPE, nato a BART il 22 febbrgio 1937, do-
miciliato, per la carica,_in M%lapo ove apprgsgp,_i} gqa;e di-
chiara di intervenire al presentas attc in qualizd di Presiden-

te e Legale Rappresentante della:
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~ ASSISTAYT, - ASSQOCIAZIONE NAZIONALE COSTRUTTORI DI IMPIANTY,
con sede in MILANQ, Via F. Restelli n. 3, codice fiscale n.

80108990153, a guantc infra autorizzato al semnsi di legge & a

norma di Statuto; :

3} FARINA GIUSEPPE, nato a Luco dei MARSI (AQ) i1 19 feb-

braio 1954, domigiliato, per la carica, in Roma, cve appresso,

‘il quale dichiara di intervenire al presente atto in gualiti

‘di Segretario Generale e Legale Rappresentante della:

-~ FEDERAZIONE ITALIANA METAIMECCANICI (F.I.M.), con sede in

ROMA, Corso Trieste n. 36, codice fiscale n. 80188170585, a;

‘quanto infra autorizzato al sensi di legge e a norma di Statu-

;to;

4) PALOMBELLA ROCCQ, nato a FAGGIANO {TA) il 5 dicembre

E19-55, demiciliato, per la carica, in Roma, ove appresso, il

gquale dichiara di intervenire al presente atto in gualita di.

.Saegretario Generale e Legale Rappresentante della:

in ROMA, Corsc Trieste n. 36, codice fiscale n. 80207810583, a

quanto infra autorizzato ai sensi di legge e a norma di Statu-

to.
Detti comparenti, della cuil identitd personale ic Notalo scno
certo, con il presente atto convengono e stipulanc guanto se-
gue:

Articole 1

(Costituzione)]




vembre 2011, tra:

E' costituita, in attuazione del "Protocolle per la costitu-~
zione del fondo di assistenza sanitaria™ del Contratto Collet-

tive Nazionale di Lavoro per i lavoratori dell'industria me-

talmeccanica e della installazione di impianti del 15 ottobre

2005 e dei successivi Accordi del 17 gennaic 2011 e del 10 no-

— FEDERMECCANICA - FEDERAZIONE SINDACALE DELL'INDUSTRIA METAT.-

MECCANTICA ITALTANA,

-~ ASSISTAL, ~ ASSOCIAYIONE NAZIONALE COSTEUTTORT DI IMPIANTI,

.~ FEDERAZIONE ITALIANA METAIMECCANICI (F.I.M.) e

.~ UNIONE ITATIANA LAVORATORI METAIMECCANICI (UTIM), in persona

‘come in comparizione, il Fondo Nazionale di Categoria di Assi-

istenza Sanitaria Integrativa per i lavoratori del settore me—

talmeccanico e dell'installazione d'impianti dernominato "META-,

SALUTE", con sede in ROMA, attualmente in Piazzale Benito Jua-:

‘rez n. 14, retta dallo statuto, composto di 22 articoli che

‘viene allegato al presente atto sotte la lettera "Ar, quale

parte integrante e sostanziale.

Articelo 2
{Durzta)
La durata dell'Associazicne & a -tempo indeterminato.
Articclo 3
{s¢ope)

L'Associazione, ron avente fini di luecre, psrssgue lo scopo di

riconcscere, a decorrere dalltanno 2013 (duemilatredici), ai




lavoratori del settere metalmeccanico e dell'installazione di

impianti iscrittl, prestazioni sznitaris integrative rispetto

a guelle garantite dal Servizlo sanitarioc pubblico.
JAsdeolo d

(Fase iniziale)

e Parti istitutive concordano che la fase iniziale, che si

-chiudera con l'approvazione del bilancio relativo all'eserci-

zio al 31 (trentuno) dicembre 2014 {duemilaguattordici), in

deroga alle previsioni statutarie, si svolgerd nei termini e

‘con le modalitd di seguito riportate:

1) a ccmporre il primo Conmsigiio di Amministrazione, costi-

tuite di B8 {otto) membri e 4 (quattro) supplenti, e che rimar-

ra in carica fino all'approvazicne del Bilancio ‘relativo’

‘zll'esercizio che si chiude al 31

(tientuno) dicembre 2014

(duemilaquattbrdici), vengono chiamati i Signori:

- MEGARO ANGELO MICHELE, nato a Calabritto (AV) il 4 marzo

1952;7;esidente in Rema, Via del Colli della Serpentara n. SGA

codice fiscale MGR NLM 52C04 B374K, Ccnsigliere;

- DE ANGELIS PAOLO, nato a Roma il § aprile 1953, residente in
Roma, Via Mar Della Cina n. 67, codice fiscale DNG PLA 53D0%
H5010, Consigliers;

- POZZOLI ANTONIO LUIGI ROBERTO, natc a Milano il 35 marzo

1658, residente in Milano, Via Savona n. ¢7/a, codice fiscale

~ BERNINI LAURA, nata a Broni (PV) il 9 maggio ;§77{Wresi§?n§§m




in Pavia, Via Oberdan n. 17, codice fiscale BRN LRA 77549

B201Q, Consigliere;

- DARTO DANIELA, nata a Napoli il 20 novembre 1956, residente

. in Roma,_Via Carle Alberto n. 31, codice fiscale DRA DNI 56860

F839P, Consigliers supplente;

~ RICCIARDTI GIANCARIO, natoc a Roma il 22 gennaio 1962, resi-

‘dente in Roma, Via Porta Furba n. 123, codice fiscale ROC GCR

62A22 HS01K, Consigliere supplante;

- TROVO ANNAMARIA, nata a Racconigi (CN) il 4 dicembre 1963,"

éresidente in Sarecmno, Via E. Balestrini n. n, 14/A, codice fi—;

‘scale TRV NMR 63744 H150R, Consigliere;

.~ ZANOLETTI GIAN CARLO, nato a Vercelli 1l 2§ aprile 1950, re-

.sidente in Caluso {TOj, Via Balbo n.2, codice fiscale ZNL GCR

50028 L750N, Consigliere;

“~ TOIGO ROBERTO, nato a Feltre (BL) il 5 settembre 1971, resi-

'dente in Fonzaso {BRL), Via Madonna Prima n. 51, codice fiscale

‘TGO RRT 71P05 D530%Z, Consigliere;

- PALOMBELLA ROCCO, nato a Faggiano {(TA} il 5 dicembre 1955,
residente in Eaggiaho, Via Faggiano n. 20, codice fiscale PLM
RCC 55705 D463W, Consigliere;

— SPECCHIO SILVIA MARTA, nata a Roma 1l 20 dicembre 1971, re-
sidente in Roma, Via Gradeli n. 14, codice fiscale 3PC S5VM
71T60 H501B, Con;igligrg supplente;

~ COVA ERMANMO, nato & Somma Lombardo (VA} il 28 zprile 1861,

residente in Fagnano Olona (VA}, Via Ariosto n. 25/A, codice




fiscale CVO RNN 61D28 IB19Y, Consigliere supplente, i primi
sei in rappresentanza delle imprese e 1 successivi sel in rap-
presentanza deli lavoratori; esso deciderd secondo le modalita

previste dallo StatutoT

Questo primo Consiglioc di Amministrazione porra in essere tut-

ti gli atti necessari a promuovere e gestire la piena operati-

viti del Fondo, ad elaborare e approvare il Regolamento del

‘Fondo, ad indire entro il 30 {trenta) novembre 2014 (duemila-

-quattordici) le elezioni dei componenti deli'Assemblea secondo’

'12 procedure e le modalita del Regolamento Elettorale che sard

‘definito dalle Parti istitutive.

Sempre in questa prima fase i poteri attribuiti dallo statuteo

‘al Presidente verranno esercitati congiuntamente

dai Consi-

.glieri Signori: ’

- MEGARO ANGELC MICHELE e TROVO ANNAMARIA;

2} la rappresentanza legale del Fondo & essrcitata, con

‘firma congiunta e con i poteri attribuiti dallo Statuto az

Prosidente e al Vice Presidente, da due membri del Consiglio
di Amministrazione designati nelle personé dei Signori
- MEGARC ANGELO MICHELE e TROVO ANNAMARIA;

3} a comporre il primo Collegio Sindacale,‘costituito di 4
{quattro) membri effettivi e di 2 (due) membri supplenti e che
rimarrad in carica f;pp_all'app:ovazione del Silanqio rglativo
ali'zserecizic che si chiucde =21 i (trentunc!

{duemilaquattordici), vengono chiamati i Signori:




'Sindaco Effettivo - Presidente;

~- Dott. ASCOLI ROBERTO, nato a Roma 1l 27 aprile 1852, domici-

liato in Roma, Via Agostino Depretis n. 86, codice fiscale SCIL

RRT 52D27 HS0L1T, iscritte nel Registro dei Revisori Contabili,

-~ Dott.ssa CASADIO CRISTINA, nataz a Torino 1'11 maggio 1951,

domiciliata in Milano, Via Tiziane n. 32, codice fiscale CSD

.CST 51851 L2192, iscritta nel Registro dei Revisori Contabili,;

:Sindaco Effettivo;

i~ Dott. GIARDINI MARINO PAOLO, nato a Vittorito (A0} il 21 a-

prile 1960, domiciliato in Roma, Via Battista Bardanzellu n.:

‘77/N, codice fiscale GRD MNP 60D21 M090D, iscritto nel Regi.-:

:stro del Revisori Contabili, Sindaco Effettivo;

g— Dott. MODIANCG RICCARDO, nato a Roma il 12 febbraic 1957, do-:

?miciliato in Rema, Via M. Mercati n. 22, codice fiscale MDN

‘RCR 57B12 H501W, iscritto nel Registro dei Revisori Contabiliﬁ

.Sindaco Effettivo;

‘- Dott, COSTA GUIDO, nato a Milano il 7 maggio 1965, domici-i/

liato in Milano, Via Tiziano 32, codice fiscale CST GDU 6GEQY

F205J, iscritto nel Registro dei Revisori Contabili, Sindaco

Supplente,

— Dott. RUGGIERI GIOVANNI CIUSEPPE, nato a Faggiane il 29 lu-

glic 1966, domiciliato in Faggiano, Via Vittoric Emanuele n.

37, codice fiscale RGG GNN 66129 D463L, ISCRITTO NEL Registro
dei Revisori Contabili, Sindaco supplente, i primi due e il

quinte, in rappresentanza deslle imprese, il terzo, il quarte e




dicenbre 2011 (duemilaundici).

indicati nelltarticol

il sesto, in rappresentanza dei lavoratori.

4) a costituire la prima nssemblea, Si provvederd, nei modi

o 8 dello statuto entro il 31 {trentunc)

Articolo B

(Effettiva operativité del Fondo)

per l'effettiva operativita de

soglia di 100.000 (centomila) iscritti.

~gimento della

ive verificheranno entre il mese di settambre

‘Le parti istitut

e A e T T

22012 (duemiladodici) il numexro delle adesioni pervenute al fi-

‘ne di assumers le conseguenti decisioni.

;I1 primo esercizio sociale chiudera al 31

stituita Associazione. - .

1 comparenti mi esonerano dalla lettura dell'allegato dichia-

rando di averne esatta conoscenza.

Richiesto ic Notailo ho ricevuto il presente atto ehe ho pub-

plicato mediante lettura da me datane ai comparenti 1 quali,

da me interpellati, Lo hanno approvato dichiarandclo conforme

alia 1loro volontd e conn me ls sottoscrivonoc alle ore 12.20

[dodici e venti) .

consta di tre fogli scritti, in parte @& macchina e in parte a

mano, da persone di mia fiducia, su pagine otto e righe cinque

2012 (duemiladodici). _ :

Articolo 6
Tutte le spese del presente atito sono & carico della neo co-




delia presente nona.

F.to Pierluigi Ceccardi

F.te Giuseppe Gargaro

F.to Rocco Palombella

F.to Gianluca Wapcleone Notaio

oCo




ALLEGATO "A" alla Raccolta numero 1%,053
STATUTO
oo
. Age. 1 - Costituzions, denominazions, durata, sede ... ..
:E costituito il Fondo Nazicnale di Categoria‘diﬂAssistenza Saf

'nitaria Inteqrativa per i lavoratorl del settore metalmeccani-

:co e dell’installazione d7impianti denominato "METASALUTE".

:I1 Fondo ha la forma giuridica di associazione non ricono-

jsciuta ed & costituitc ai sensi degli articoli 36 e seguenti

%del codice civile.

tI1 Fondo ha durata indeterminata fatte salve le ipotesi di

iscioglimento di cui al successive articolo 21.

gIl Fondo ha sede in ROMA.

Art. 2 - Bcopo

iI1 Fondo ha lo scope di garantire ai lavoratori iscritti

trattamenti di assistenza sanitaria integrativa del Serviziq?/fﬂk\// )

|

sanitario pubblico secondo le modalita, reguisiti e condizioJﬁ:

;previsti dal 3eqolamento, nei limiti delle contribuzioni sta-
bilite dalle Fonti istitutive.
I1 Fondo non ﬁa fini di lucro e gvolge le attivitd connesse 0
funzionali al raggiungimento del suddetto scope.
Art. 3 - Soci
Sono iscritti al Fondo in qualipémdi_§991;777
- i laveoratori dipendenti, non in prova, & tempo in

minato compresi gli apprendisti e a tempo determinato con du-




rata residua del rapporto parli o superiore a 12 (dodici} mesi,
il cui rapperio di lavoro 2 disciplinato dal CCNL per

1rindustria metalmeccanica e dell’instaliazione d7impilanti 1

quali vi abbiano volontariamente aderito alle condizioni, se-

condo le modalitd e con gli effetti di cui al Regolamento;

- le imprese che applicano il CCNL per 1°industria metal-

meccanica € dell’installazione dfimpianti e che hanno propri.

lavoratori isecritti al Fondo.

Possono essere associati al Fondo i lavorateri e le rispettive

iimprese dei settori che applichinc contratti collettivi nazio-

inali di lavoro sottoscritti dalle stesse Organizzazioni sinda—f

ccali stipulanti il suddetto CCHNL.

L'associazione al Fondo-di tali lavoratori ed imprese, ferma

'restande 1"adesione voleontaria del lavoratore, deve essere

preventivamente concordata, per ciascun settore, tra le citate:

Organizzazioni sindacali dei lavoratori e le rispettive Orga-~

nizzazioni imprenditoriali di settore, che stabiliscono anche

i relativi tempi di adesiocne.

I lavoratori per i quali sono disponibili forme aziendali d4i
assistenza sanitaria potranno iscriversi al Fondo a seguitc di.

specifici accordi secondo le modalitd stabilite dal Regolamen-

to.
Possono restare associati al Fondo, pravio accerdo sindacale,

i laworatori che a seguito di trasferimento d'azienda, operato

ai sensi dell’articole 47, L. n. 428/1990, ovvero per effetto




- cessionaria o trasformata.

di mutamento dell’attivitd aziendale, abbianc perso i requisi-
ti di cui al primo comma, con l'effetto di conseguimento o

conservazione della qualita di associzto anche per 1fimpresa

Neli casi indicati al precedenti commi 2, 3 e 4 l'adesione al

Fondo < la permanenza in esso sonc deliberati dal Comsiglio di

Amministrazione previa integrale accettazione del presente

‘Statuto ed atti corxxelati e delle clausole definite dalle

fonti istitutive, ivl incluse quelle relative alla contribu-

;zione.

Art. 4 ~ Destinatari

‘Sono destinatari delle prestazioni del Fonde i lavoratori di-:

‘pendenti di cui al precedente articole 3.

Modalita, requisiti, criteri e termini di iscrizione al Fondo

.dei destinatari delles prestazioni sono disciplinati dal Reg0w;

jlamento._

.Fondo.

Art. 5 - Contribuzione
Sono tenuti alla contribuzione al Fondo gli associati di cui
all’articople 3 del presente Statuto, ciascuno in misura non
inferiore a quella stabilita dal CONL per 1/industria metal-
meccan;cé_e‘qgllfinstall;ziope di impiapti.
Le modalitd e i criteri di versamenio del contributo sono di-

sciplinati dal Regolamento.




Art, 6 — Prestazioni
T} Fondo provvede all’erogazione delle prestazioni a favore

dei deéstinatari la cul posizicne contributiva sia in regela

con i versamenti secondo le condizioni, modalitd e requisiti

disciplinati nel Regolamento.

Art, 7 - Organi

Sone organi del Fondo:

1. L'Assemblez dei delegati
2. I1 Consiglio di Amministrazione
3. I1 Presidente e il Vice Presidente

4. Tl Collegio dei Sindeci

:La rappresentanza di imprese e lavoratori negli organi del

‘Fondo & disciplinata secondo il principio di pariteticita.

Art. 8 - BAssemblea dei delegati

I lavoratori e le aziende aderenti al Fondo sono rappresentéti

‘da un numero predefinito di scggettl i gquali costituiscono

‘1’ Assemblea dei delegati di sequito denominata Assemblea.

L”Assemblea & costituita in base alle regole stabilite dal
Regolamento elettorale definito dalle Fontl istitutive ed 2
composta da 30 (trenta} associati delegati, 153 {quindici)} e-
letti dalle imprese e 15 {(quindici) eletti dal lavoratori; in
case di superamento della soglia numerica di lavoratori asso-
giati qltre ;e 200.000 (QUquptomila) unita, il numero @ei de—

elevate a 40 (guaranta),

[}

legatl componenti 17Assemblea vien

di cui 20 {venti) elerti delle imprese e 20 (venti) eletti dai




‘samento dei contributi. :

lavoratori, in occasicne dsl prime rinnovo triennale

dell’Assemblea successive a tale superamento.

Possono partecipare alle elezioni 1 scci in regela con il ver-

¥ delegati rimangonc in carica 3 (tre) anni e comungue fino

-all?approvazione del bilancio del terzo esercizio e sonc rie-

_;1eggibili.

‘Qualora  uno del Delegati nel corso ‘del mandato cessi

‘dall’ incaricoe per qualsiasi motivo si procede alla sua sosti-

.tuzione secondo le norme al riguardo stabilite dal Regolamento:

§Il Delegatc subentrante al sensi del presente articolo cessa

‘elettorale.

idalla carica contestualmente ai Delegati gia in carica

:all’atto della sua elezione.

%L’Assemblea & presieduta dal Presidente, in sua assenza dal!

idente 6, in assenza di entrambi dal consigliere pil

anziano di eta.

Il Presidente nomina un Segretarieo, anche esterno rispetto ai

componenti 1’Assemblea, il quale redige il verbale di riunio-

Ine.

L'Asseniblea =i svelge presso la sede del Fonde ovvero in altro

luoge indicato nella convecazione.

Art. 9 - ttribuzioni dellAssemblsa
L'Assemblea si riunisce in saduta orxdinaria o straordinaria:

L'Assemblea in seduta ordinaria:




Collegio dei Sindaci;

a) delibera sugli indirizzi generall del Fondo;
b) approva il bilancic consuntive e preventive;

c) elegge i Consiglieri di amministrazione e 1 membri del

d) delibera, su proposta del Consiglio di amministrazione,

il compenso dei sindaci e guello eventuale degli amministrato~-

riz

) delibera sulla responsabilitd degli Amministratori e dei

iSindaci e sulla lorc eventuale revoca;

£} delibera su ogni altra cuesticne sottoposta al suo esame

‘dal Consiglioc di Emministrazione.

‘L'Assemblea in seduta straordinaria delibera, su proposta del:

Consiglio di amministrazione, in materia di:

‘a) - modifiche dello Statuto;

;b) scioglimento e procedure di liguidazione del Fondo,j

Art, 10 - Convocazione dell’'Assenblea

La convocazione dell'Assemblea & effettuata dal Presidente

per iscritto (mediante letiera raccomandata, fax o e-mail )} da
inviare ai delesgati almeno quindici giorni prima . della data
fissata per la riunione.

In caso di particeclare urgenza la convocazione pudé essere in-
viata almeno‘septg giqrni prima della ripgione.

La convocazicne deve contensre l'indiczzione del luogo;

ed ore della riunione e gli argomenti da trattare.




: Sonce valide le Assemblee, anche non convocate, gquande vi par-
tecipine tutti i componenti e tutti i comsiglieri e 1 ;indac;
‘siano presenti o informati e nessunc si oppenga alla tratta-
.L’Assemblea in'seduta ordinaria ¢ convo;ata almenq una voltéi

all'anno ed in wvia straordinaria ogni velta che il Consiglio

di Amministrazione lo ritenga opportunc.

iL'Assemblea & convocata altresi ogni qualvolta sia richiesto,:

.con indicazione degli argomentl da trattare, dal Presidenteﬁ

‘da almeno un terzo dei componenti l'Assemblea ovvero un terzo

édei componentl del Consiglio di Amministrazione  oppure da%

‘almeno due Sindaci.

Art. 11 - Rappresentanza e deliberazioni dell’Assemblea

Ciascun delegato ha diritto 2 un voto e pud farsi rapprésenta=!

'~ anche appesta.in calece all'avviso di convocazione. //

‘re in Assemblea da un altro delegato mediante delega scrittaf'ﬂg

!

.Ciascun delegatc non pud essere portatore di pid di una dele-

-ga. La delega dovrd essere conservata dal Consiglio di Ammini-
strazione.

L'Assemblea in seduta ordinariz & validamente costituita con
la presenza di almeno 7/10 (sette decimi) dei delegati e de-
Iibera con 1l wvote favorevole di almeno 6/10 (sei decimi) dei
QElggati eletti.

L7 Assemblea in seduta stracrdinzsria & validamente costituita

con la presenza di almeno 8/10 {otto decimi) dei delegati.




Quande sia convocata per decidere modifiche statutarie, essa
delibera con il voto favorevole di almenc i 7/10 (sette deci-

mi} dei delegati; quando siz convocata per decidere lo scio-

glimento del Fondo, operazionl di fusiome o accorpamento deli-

bera con il voto favorevole di almeno 8/10¢ (otto decimi) dei

delegati.

Le deliberazioni dell’Assemblea deveono risultare da verbale:

scttoscritto dal Presidente & dal Segrétario.

‘Le deliberazioni aventi ad oggette le modifiche statutarie o

élo scloglinmento del Fondo sono assunte alla presenza di un no-—

tailo che redige il relativo verbale.

Art. 12 -~ Consiglio di Amministrazione

‘Il Consiglio di amministrazione & costituito da 12 {dodici).

componenti pin 4 {quattro) supplenti di cui metd elstti

dall’Assemblea in rappresentanza dei lavoratori e metd eletti.

in rappresentanza dei datori di lavero associati in base alle

regole stabilite dal Regolamento elettorale definito dalle

‘Fonti istitutive.

All'Amministratore cessato dalla carica per gualsiasi motivo
prima della fine del mandato subentra per il periodeo residuo
un supplente nel rispetto del principioc di pariteticita.

Per lo svelgimento dell’incarico di Amministratore sono xi-
chiest; ;; possesso  del requisiti _di gnorabilité nonché
2ilizd = incompatipilifi, come

definiti dalla normativa vigente.




Gli Amministratori devono adempiere i1 doveri ad essi imposti

=

dalia legge = dal presente Statuto con la diligenza richiesta

dalla natura dell’incarice e dalle loroc specifiche competenze
e sono solidalmente responsabili wverso il Fondo per 1 danni

derivanti dalla inosservanza di tali dowveri, a menc che si

tratti di funzioni in concrete attribuité ad uno o pid Ammini-

stratori.

:G1i Amministratori durano in carica per 3 (tre) esercizi, e

ccomungue fino allfapprovazione del bilancio del terzo eserci—

:zio, € possono essere eletti per non pid di tre mandati con-

isecutivi.

Art, 13 - Attribuzione del Consiglioc di amministrazione

‘T1 Consiglio 4di amministraziona:

‘a) nomina i1 Presidente e 1l Vice Presidente del Fondo

;sgelti rispettivamente e a turno, tra i propri componenti rap"},"'

presentanti le imprese e quelll rappresentanti i lavoratori;

b} predispone e approva i1 Regolamento del Fondoe nonché

-le sue eventuali modificazioni;

a) dispone la convocazione delle assemblee ordinarie e
stracrdinarie;
d) stabilisce l'organizzazione g la gestione del Fondo, de-

finendoe la struttura, Ll organico nscessario e le attivita da

affidare all’esterno;

ey sotbkopong a2li’zpprovazione dell’Zssemblea modifiche del-

lo Statuto;




£) delibera 11 bilancio consuntivo e preventivo da sotto-

porre all'approvazione dell’ Assemblea;

delibera le operazioni di fusione o acdcorpamentc con altxi en-

‘ti con finalitd analoghe sulla base dei criteri di equilibrio

ql decide gli eventuali ricorsi degli iscritti e/ delle im-
prese; ' '
h) acquisite il parere favorevole delle Fonti istitutive,

‘tecnico-attuariali nonché delibera 1’adesione al Fondo nel ca-

‘81 indicati nell’art. 3;

i} delibera e comple ogni ultericre atto di ordinaria e

‘stracrdinaria amministrazione per lfattuwazicne dello scopo so—

cciale.

Art. 14 - Riunioni del Consiglio &i amministrazione

:T1 Consiglio si riunisce ordinariamente ogni due mesi, e,.

‘atraordinariamente, ogni qual volta sia richiesto da almeno

‘1/3 (un terzo) dei consiglieri o dal Presidente.

La convocazione del Consiglio & effettuvata dal Presidente o,

in sua assenza o impedimento; dal Vice Presidente per iscritto
(mediante lettera raccomandata, fax o e-mail } da inviare al-

meno 5 {cingue) giorni prima della data fissata per la riunio-

ne.

In caso di urgenza il termine per la convocazicne pué essere

=

ridotto = la convocazione siessa pud avvenlire con gualsiasi




ed ora della riunicne e gli argomenti da trattare.
Il Consiglic di amministrazione & presieduto dal Presidente,

in sua assenza dal Vicepresidente o, in assenza di entrambi,

dal consigliere pid anziano di eta.

Le deliberazicni del Consiglio di amministrazione devono ri-

sultare da verbali sottoscritti dal PFresidente e dal segreta-

‘rio dell’organismo, nominato di volta in wvolta anche esterno

al Consiglioc medesimo.

‘Per la veliditz delle riunioni e delle relative deliberazioni:

‘& necessaria la presenza e il voto faverevole dei 2/3 {dueg

‘terzi) dei componenti.

Art. 15 - Presidente ¢ Vice Presidente

‘Il Presidente e il Vice Presidente sono eletti dal Consiglie

‘di amministrazione, rispettivamente e a turno, tra i propri:

?componenti rappresentanti le imprese e quelli rappresentanti

‘i lavoratori.

‘Il Presidente € il Vice Presidente durano in carica come glj]

:altri componenti il Consiglio.
Qualora, nel corso del triennio, il Presidente o il Vice Pre-
sidente venga a mancare, 11 nuevo nominato dura in carica fino
alla scadenza del triennio.

Il Vice Presidente coadiuva il Presidente nell’espletamento
del}gngge”ﬁgnzipqi e lorsosti;g;s;e in caso di assenza_g_;@ggf""
dimento o per espressa delega.

I1 Presidente rappresenta 11 Fonde ad ogni effetto di leg-




ge di fronte ai terzi e in giudizic, nei limiti dei poteri al-

lo stesso spettanti.

1L Presidente cura 1’ esecuzione delle deliberazioni

dell’Assembiea e del Consiglio di Amministrazione, wverifica

l'osgervanza dello Statuto e dei Regolamenti, svolge ogni al-

tro compite previsto dal presente Statute o che gli venga af-

‘fidato dall'iAssemblea o dal Consiglio di Amministrazione.

Art. 16 - Collegic dei Sindaci

I} Collegio dei Sindaci & costituito da 4 (quattro) componenti

%effettivi e 2 {due] supplenti eletti dall’/Assemblea di cui la

‘meta in rappresentanza del lavoratori e la metd in rappresen-.

‘tanza dei datori di lavoro associati.

éll Collegio nomina.nel proprio ambito il Presidente che deve;

friéultare appartenente alla rappresentanza che non esprime il:

éPresidente del Consiglic di Amministrazione.

‘I componenti del Ccllegic deld Sindaci durano in carica 3 {(tre)

;apni e comunque fino allfapprovazioneé del bilancio del terzo

esercizio e sono eleggibili per non pil di tre mandati con-
-secutivi.

Il Sindacoc che cessi dalla carica per qualsiasi motivo prima
della fine del mandatc & scostituito per i1l periocdo residue dal
supplente designato nell’ ambito della relativa componente.

Par lo svolgimento dell’incarico di Sindace & richiesta

Tl Collegio del Sindaci contreolla 1’amministrazione del Fondo,




1'approvazione del bilancio.

accerta la regolare tenuta della contabilitd e redige la rela-
zione sul bilancio, depositandeola almeno 15 (guindici} giorni

prima della data fissata per 1'Assemblea indetta per

Esso si riunisce ordinariamente una volta a trimestre ed ogni

gualvolta un suo componente ne faccia richiesta.

‘Le convocazioni sono fatte dal Presidente del Collegio.

11 Céllegio redige il verbale di ciascuna riunione. Le riunio-

ni del Collegic del Sindaci sono valide con la presenza della

1

émaggicranza dei Sindaci e le relative deliberazioni sono as-

‘sunte a maggioranza dei presenti.

iIn caso di dissenso all’internc del Collegio sulla correttﬁ

lamministrazione e gestione del Fendo, il Collegio, previa in-:

iformativa al Consiglioc di Amministrazione, ha l'obbligo di co-

‘manifestato tale dissenso.

I componenti effettivi del Collegio assistonc alle riunion{f

del Consiglio di amministrazione e dell’Assembles e sonc con-—

vocati con le stesse modalita.

Art. 17 - Entrate e spese del Fondo

Costituiscone entrate del Fondo:
i contributi versati dalle aziende e dal lavoratori;
b. | ogni altrc provento nonché le liberalitd versate da enti

¢ singoli privati.

Alla copertura delle spese di amministrazione 11 Fondo provve-




de mediante l7utilizzo di una gquota parte dei centributi, il
cui ammontare & stabilito annvalmente dal Consiglio di Ammini-

strazione ed evidenziato in bilancio.

Are, 18 - Patrimcnio

Il patrimonio del Fonde ¢ costituito da ogni entrata ¢ bene

che sia pervenute nella disponibilita del Fondo.

'T singoli Soci non hanno diritte ad alcun titolo sul patrimo-

nio del Fondo sia durante la vita che in caso di scioglimentor

dello stesso o di recesso del singolo socio per qualsiasi cau-

15a8.

fE' fatto espresso divieto di distribuire avanzi di gestiocne

nonché fondi, riserve o capitale, salvo che la destinazione o

:la distribuzione non siano imposte dalla legge.

‘I1 Fondo pud rvicevere donazioni o altre forme di liberalita

‘effettuate ad incremento del patrimonic.

Art. 19 ~ BRilancio del Fondo

Gli esercizi finanziari hanno inizio il 1° (primeo) gennaio e

terminanc il 31 (trentuno) dicembfe di ciascun anno.

Alla fine di ogni esercizie il Consiglic di amministrazicns
provvede alla redazicne del bilancio consuntive riguardante la
gestione del Fondo e del bilancio preventivy,

I bilanci devono essere approvatl dall'Assemblea sntro cingue

mesi dalla chiusura dell'esercizio.

Il bilancio consuntivs, accompagnato dalla relarzions del Con-

siglio di amministrazione e dei Sindsci, nonché il

bilancio




preventive devono essere trasmessi alle Parti istitutive alme-

no dieci giorni prima della data fissata per la riunione

dell’ Agsemblea.

Art. 20 - Regolamenio ) :

"I} funzionamente tecnicc e amministrative del Fondo, nonché

gli altri profili del presente Statuto gid oggetto 4i rinvio,

‘sono  disciplinati dal Regolamento predisposto ed approvato

}dal Consiglio di Amministrazione.

Art. 21 - Bcicglimento

‘I1 Fondo put sciocgliersi, oltre che per le cause derivanti dag

.disposizioni di legge, per deliberazione dellfAssemblea dei

:Delegati, su proposta del Consiglio di Amministrazione, in caH?

;s0 di sopravvenienza di situazioni o di eventi che rendano im-;

-possibili gli scopi ovvero su richiesta delle Parti istituti-

ve.

a favore dei lavoratori della categoria.

Art. 22 - Disposizioni finali

:Parti istitutive, dovranno devoivere gli eventuali residui di’

patrimonio ad enti con finalitd assistenziali o previdenziali

Per tutto guanto non éspressamente previsto dal presente Sta-

tute valgono le norme di legge in wvigore.
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