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COMUNICATO SINDACALE  
 

FFIIRRMMAATTOO  CCOONNTTRRAATTTTOO  CCOOLLLLEETTTTIIVVOO  SSPPEECCIIFFIICCOO  
PPEERR  ““FFAABBBBRRIICCAA  IITTAALLIIAA  PPOOMMIIGGLLIIAANNOO””  

    
  

In data odierna è stato firmato un Contratto collettivo specifico per “Fabbrica Italia 

Pomigliano”, che permetterà dal mese di gennaio il trasferimento dei primi lavoratori nella 

nuova società e che concretizzerà l’avvio degli investimenti per la produzione della nuova 

Panda.  Il Contratto recepisce l’accordo del 15 giugno, integrato nelle parti normative non 

modificate dalla disciplina del Ccnl dei Metalmeccanici del 2009.  
 

LE PRINCIPALI NOVITÀ SONO RELATIVE A: 

•  inquadramento professionale, con la costituzione di 5 fasce professionali e con 

l’inserimento di un livello retributivo intermedio tra i lavoratori in linea (ex terzo 

livello) e le mansioni superiori (ex quarto livello);  

• spostamento di alcune voci retributive sui minimi contrattuali, con un relativo 

beneficio in termini di riflessi sulle maggiorazioni di turno e di straordinario;  

• congelamento degli importi relativi agli scatti di anzianità in superminimi non 

assorbibili, con la ripartenza dell’anzianità utile al fine della maturazione degli scatti 

fino al massimo di 5. 

Quest’accordo costituisce, peraltro, le linee guida per gli ulteriori investimenti del Progetto 

fabbrica Italia negli altri siti produttivi italiani.  

Un passo fondamentale per il consolidamento dell’industria dell’Auto nel  

nostro Paese. 

 
                   Uilm  Nazionale 
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