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LEONARDO LOGISTICS — RISULTATI POSITIVI CONFERMANO LA FASE DI CRESCITA

Si e tenuto a Roma, presso la sede della UIR, I'incontro fra le 00.SS. nazionali, territoriali e Rsu della Leonardo
Logistics e la delegazione aziendale con la partecipazione della direzione relazioni industriali di Corporate.

Il Dr. Profeta AD della Leonardo Logistics ha illustrato I'andamento del piano aziendale e gli avanzamenti
conseguiti alla decisione di Leonardo di investire in un settore strategico per la crescita in sicurezza del
business del Gruppo.

Evidenziate in modo chiaro le direttrici di sviluppo su cui I'azienda si sta muovendo, e sono emersi spunti
importanti sulla volonta e sulle iniziative volte ad incrementare le attivita offerte alle Divisioni, con
I"ambizione di diventare il fulcro operativo in settori vitali per le Divisioni stesse, ampliando strutturalmente
il modello sviluppato con soddisfazione per la Divisione Elicotteri.

Alle Aree di Attivita tradizionali di Logistica e Trasporto, anche classificato, in costante espansione, si
consolida il trend crescente che riguarda le attivita di Fornitura di materiali Standard, Grezzi ed Ausiliari.
Questa fase di ampliamento gia iniziata con due progetti pilota nei siti di Lonate e Vergiate sta agguantando
quella concretezza che rende credibile I'obiettivo dichiarato, diventare |'ulteriore elemento integrativo di
offerta end to end con un Focus specifico su Customer Support e Difesa, con la costituzione di BU dedicate
allo sviluppo del business ed allo sviluppo dei processi che lo presiedono.

Lo sviluppo di questo percorso e fondato su capisaldi importanti:

Ampliamento dell’offerta a clienti del perimetro Difesa contigui al contesto Leonardo e la prosecuzione degli
investimenti interni per dotare LLS di tutte le infrastrutture operative necessarie a gestire questa crescita,
percorso iniziato ma da portare a compimento rapidamente poiché sono gestionalmente fondamentali anche
in considerazione degli sviluppi potenziali derivanti dalle JV che stanno crescendo ai cui tavoli LLS partecipa.

| risultati del 2024 molto positivi, sono la conferma dell'impegno di lavoratori e lavoratrici di LLS che anche
grazie al modello di rappresentanza varato con lo scorso accordo ha dato frutti importanti, favorendo la
partecipazione diretta e generando quella coesione che ha permesso di mantenere elevata la focalizzazione
sui risultati.

Questo ¢ il percorso e la strutturazione interna deve proseguire proprio per accrescere i risultati e colmare
quelle differenze di trattamenti economico/normativi con le Divisioni Leonardo. Facendo leva sulle previsioni
dell’integrativo aziendale deve proseguire il percorso di costruzione delle prospettive e di soddisfazione per
le professionalita e quindi agli inquadramenti che pur se si e iniziato ad affrontare, ancora risentono della
poca omogeneita col mondo contiguo della Leonardo di cui si & parte integrante.

Sottoscritto I'accordo per il PdR 2025 il cui valore teorico salira a 2.300€, importo che poi potra beneficiare
di eventuali over performance come avvenuto anche quest’anno i cui importi in pagamento col cedolino di
luglio, ammonteranno a 2.110€ per le Operations e 2.085€ per le Staff.

FIM FIOM UILM hanno inoltre sottolineato che in questa fase, proprio sfruttando il contesto di grande
positivita che si sta vivendo & importante proseguire nella protezione di tutta la filiera dei lavoratori che
contribuiscono al business della LLS, privilegiando, I'applicazione del CCNL Metalmeccanici a tutti quei
lavoratori che partecipano alle attivita della LLS.
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