
R O M A , 3 0  G I U G N O  2 0 2 3  

AVIO AERO; GAMBARDELLA (UILM); “RINNOVATO CONTRATTO
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”Nella tarda serata di ieri è stata raggiunta un’intesa tra Fim Fiom Uilm e Avio
Aero per il rinnovo del contratto integrativo aziendale. Gli incrementi
salariali previsti dall’accordo raggiungeranno a regime un valore
complessivo medio di oltre 2500 euro annui per gli oltre quattromila
lavoratori degli stabilimenti Ge Avio di Rivalta, Borgaretto, Pomigliano
d’Arco e Brindisi. Riteniamo che il lavoro svolto dalla delegazione Uilm,
insieme alle altre, possa rappresentare una importante risposta per
attenuare l’impatto inflazionistico che pesa sulla vita delle famiglie.”Lo
dichiara Guglielmo Gambardella, Segretario nazionale Uilm e Coordinatore
del settore aerospazio. 

“E’ importante evidenziare - sottolinea Gambardella - che l’intesa raggiunta,
oltre a prevedere un aumenti di 750 euro sul premio di risultato elevando il
valore teorico ad oltre 4500 euro, determina significativi incrementi
retributivi su voci fisse di salario a cui si aggiungeranno gli incrementi dei
minimi tabellari, previsti a partire da questo mese di giugno, dal contratto
collettivo nazionale dei metalmeccanici”.

“Riteniamo altrettanto significativo il volume di investimenti di Ge Avio fino
al 2025 che potrebbero arrivare alla cifra di quasi 200 milioni - conclude -
Anche questo rappresenta un importante segnale di prospettiva industriale.” 
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