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di Marta Rosati 
Il ricorso presentato dalla Uil-Uilm per comportamento antisindacale in Ast è stato accolto dal giudice 
del lavoro di Terni Sara Foderaro. Ad annunciarlo, venerdì mattina, in conferenza stampa, è stato il 
segretario della Uilm Nicola Pasini alla presenza degli avvocati Alexander Borrelli e Gino Capotosti 
che si sono occupati del caso. «Siamo soddisfatti del risultato – dichiara Pasini – se abbiamo agito in 
questo modo non è stato dietro spinta emotiva ma razionale, figlia di una profonda indignazione e 
alimentata dalla volontà di difendere i delegati coinvolti e la credibilità della nostra organizzazione 
sindacale». 

Ast antisindacale In particolare il tribunale di Terni ha, infatti, dichiarato ‘antisindacale il 
comportamento della parte datoriale (ossia Ast, ndr) consistito nella mancata comunicazione alle Rsu 
della Uilm dell’accordo raggiunto in data 18 maggio 2016 con le altre sigle sindacali e della nuova 
organizzazione dei turni di lavoro per la produzione di titanio, con lesione delle prerogative sindacali 
attinenti alla contrattazione della materia. 
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