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METALMECCANICI. PALOMBELLA (UILM): NON DEMORDIAMO SUL CONTRATTO
IL TESTO INTEGRALE DELL’AGENZIA DI STAMPA DIRE

"Il contratto bisogna farlo bene e senza perdere altro tempo. Ribadiremo questo concetto
nel corso del nostro Esecutivo nazionale che riuniremo il 26 luglio a Roma,
anche se oramai appare sempre piu probabile che dovremo continuare a ricercare la
soluzione contrattuale auspicata fin dai primi giorni di settembre. Noi non demordiamo”. Lo
scrive Rocco Palombella,segretario generale della Uilm, in un articolo pubblicato oggi
sull'Unita'. "Rimane il profondo divario tra noi e Federmeccanica-Assistal sulla questione
contrattuale. - ribadisce il leader della Uil - Nulla € mutato rispetto alla proposta di modello
contrattuale presentata dalla controparte datoriale. Il sindacato € mobilitato dal mese
d'aprile per far cambiare idea agli imprenditori metalmeccanici che si ostinano a voler
realizzare una vera e propria riforma contrattuale in ambito categoriale, prediligendo un
solo livello contrattuale, anziché due. Inammissibile. Continuiamo a sostenere che il primo
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livello contrattuale debba rivelarsi utile a recuperare l'inflazione registrata e a tutelare il
potere d'acquisto delle buste paga di tutti i lavoratori metalmeccanici". Palombella ricorda
gli appuntamenti a cui sara presente tra oggi e domani: "Il Consiglio nazionale della Uil —
scrive - che si svolgera presso I'Hotel Quirinale di Roma, che dara il via al percorso di
avvicinamento alla 1X Conferenza di Organizzazione della Uil che si terra a Roma nel
mese di novembre prossimo. Si tratta di una scadenza importante, dove la Uil uscira piu
consolidata e presente sul territorio e nei luoghi di lavoro. Domani mattina, invece, sempre
nella capitale, presso I'Auditorium del Massimo nel quartiere Eur, si svolgera I'Attivo
unitario di Cgil, Cisl e Uil dedicato alla richiesta dei sindacati di rinnovare i contratti scaduti
ed in scadenza, tra cui c'é anche il nostro. E' evidente come occorra rinnovare i contratti.
Rilanciare la contrattazione. Per una crescita fondata sulla valorizzazione del lavoro®”.
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