N\
iLM

RASSEGNA STAMPA
Uilm Nazionale

FIAT: PIU LUNGHI TEMPI CONTRATTO, IL 23 ANCORA PARTE NORMATIVA POI
DISCUSSIONE SU SALARIO. SINDACATI, OBIETTIVO UN BUON ACCORDO

LA SINTESI DELL’AGENZIA DI STAMPA ANSA

Si allungano i tempi per la definizione del nuovo contratto di lavoro degli oltre 80.000
lavoratori di Fiat e Cnh Industrial, ma i sindacati restano fiduciosi sulla possibilita di
raggiungere un'intesa entro gennaio. Il confronto ieri & andato avanti sulla parte normativa:
sono stati esaminati i testi su orario di lavoro, diritti sindacali, sistema di partecipazione. Su
alcuni punti, come flessibilita degli orari d'ingresso, migliore utilizzo individuale dei
permessi retribuiti e commissioni partecipative, si € raggiunta un'intesa. Per quanto
riguarda invece le altre flessibilitd di orario la Fiat vorrebbe subordinarle a un
miglioramento dei tassi di assenteismo, ma i sindacati non sono d'accordo. Tra le
guestioni ancora da definire, nei prossimi incontri del 23 e del 24 gennaio, il rapporto tra
primo e secondo livello di contrattazione, il welfare, il diritto allo studio. Si passera poi alla
parte economica. Per Eros Panicali della Uilm "é stato fatto qualche passo avanti,
possiamo concludere il 24 la parte normativa. Cercheremo di raggiungere un accordo

entro gennaio".
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