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Nella giornata di ieri 11 settembre, le Segreterie nazionali di Fim Fiom Uilm hanno 

incontrato la Direzione del Personale di Selex ES per fare il punto sull’accordo di 

riorganizzazione sottoscritto il 27 giugno u.s.. 

 

Si è concordato di riprendere il confronto sull’armonizzazione dei trattamenti economici e 

normativi, partendo dal lavoro svolto fino ad oggi dalla Commissione che è composta dalle 

RSU delle tre ex Società che oggi compongono Selex ES, il prossimo incontro con il 

Coordinamento nazionale si terrà il 19 settembre p.v. a Roma. 

 
Inoltre con l’Azienda è stato definito un verbale di accordo a integrazione dell’intesa siglata 

presso il Ministero del Lavoro il 22 luglio u.s. che prevede la possibilità di estendere i 

contratti di solidarietà anche ai lavoratori part-time, tale possibilità sarà su base volontaria, 

nel caso questi lavoratori non aderiscono alla solidarietà potranno utilizzare in alternativa 

gli istituti contrattuali quali ferie e permessi a recupero. 

 
È stato inoltre definito che, fermo restando la quantità di riduzione di orario del 10% in 

solidarietà, ma al fine di poter rispondere alle esigenze produttive e di consegna dei 

prodotti, i lavoratori interessati a tali programmi lo strumento della solidarietà potrà essere 

applicato a valle dei picchi di lavoro fino ad un massimo del 30% di riduzione di orario, 

tale strumento potrà essere applicato previo confronto con le RSU dei singoli Siti. 

 
 

Fim Fiom Uilm nazionali 
 

Roma,  12 settembre 2013  
 
 
 
 
In allegato il verbale di accordo 
 


