|
FIM-CISL

o e
UIL
SEGRETERIE NAZIONALI
Corso Trieste, 36 - 00198 Roma - Tel. +39 06 852621

Comunicato sindacale
COFELY: INFORMATIVA ANNUALE

In data 18 dicembre si & svolto I'incontro tra la Direzione Cofely SpA, le 00.SS. nazionali territoriali
ed il coordinamento RSU, per l'informativa annuale.

L’A.D.,Enrico Colombo, ha illustrato il difficile contesto economico nazionale, in cui & inserito il
settore in cui 'azienda opera, e le crescenti difficolta da fronteggiare per gli effetti dovuti dei
recenti provvedimenti del Governo in materia di riduzione della spesa pubblica; a tutto questo, ha
aggiunto, occorre considerare gli enormi ritardi nei pagamenti da parte della PA che riducono
notevolmente la redditivita dei contratti.

E’ stato illustrato il progetto d'azienda 2013-2015 che mira ad aumentare la sicurezza nei luoghi di
lavoro ed a ridurre i costi generali per una migliore efficienza aziendale.

L’AD ha disegnato un quadro di sostanziale tenuta del gruppo , pur in un mercato in sofferenza,
che ha visto vede il fatturato per I'anno 2011 attestarsi a € 946 ML e I’ indebitamento a ca. € 350
ML ; per il 2012 sono previsti dati di bilancio sui livelli dell'anno precedente ed investimenti per un
totale di € 65 ML.

A fronte di questa situazione aziendale, la Direzione prevede, per I'anno 2013, il mantenimento
degli attuali livelli occupazionali (al 30.11.2012 2196 unita), fatto salvo il turn-over dovuto alla
acquisizione/perdita commesse.

A tal proposito,le 00.SS. hanno sollecitato |'azienda a confrontarsi, al piu presto, per
I'individuazione di uno schema di gestione, in caso di perdita di appalti, che riduca Iimpatto sui
lavoratori; & stato, infine, chiesto di ridurre il ricorso ai subappalti ai soli casi di effettiva necessita.
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