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COMUNICATO SINDACALE UNITARIO ALMAVIVA

Si e svolto il 22 novembre 2012 l'incontro tra I'AD Marco Tripi, Fim, Fiom, Uilm nazionali e il
Coordinamento nazionale delle Rsu Almaviva.

Nell'incontro I'A.D. ha illustrato il difficile contesto di mercato in cui opera |'azienda, aggravato
dall'assenza di segnali di ripresa nel breve periodo, e descritto le principali caratteristiche della
recente operazione patrimoniale e finanziaria (aumento di capitale ad opera di Almaviva
Technologies e di GE Capital; finanziamento pari a circa 90 milioni ad opera di un pool di
banche).

Dopo aver presentato le iniziative di razionalizzazione e riduzione dei costi fin qui intraprese,
I'A.D. ha esaminato la situazione dei diversi mercati e delle singole aree aziendali, sottolineando
le criticita - particolarmente in termini di fatturato - dell'area Agricoltura e della Divisione
Transportation.

La generale riduzione dei ricavi e dei margini (che ha riguardato sia Almaviva SpA che l'intero
gruppo) comporta, secondo I'A.D., la necessita di incidere in maniera netta sui costi aziendali, e
quindi anche sul costo del lavoro, per raggiungere e stabilizzare un adeguato equilibrio
industriale.

In tale ottica il Consiglio di Amministrazione ha dato mandato all'AD Marco Tripi di porre la
questione del costo del lavoro all'attenzione sindacale, per la ricerca di possibili soluzioni
condivise.

Prima di aprire il confronto con l'azienda per verificare le questioni di merito le Rsu
convocheranno le assemblee dei lavoratori per discutere la situazione.
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