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FINCANTIERI; GHINI (UILM): "FATTO ACCORDO UNITARIO PER SESTRI PONENTE 
SIAMO SODDISFATTI" 
 
La dichiarazione di Mario Ghini, segretario nazionale della Uilm 
 
Fumata bianca dall'incontro tra Fincantieri e sindacati convocata dall'azienda presso la 

sede di Confindustria sulla vertenza relativa al cantiere di Sestri Ponente. Lo rende noto 

Mario Ghini, segretario nazionale della Uilm. 

Dopo dieci ore di discussione, a volte anche dai toni accesi,  è stato raggiunto un accordo. 

Il documento verrà sottoposto domani mattina all'approvazione da parte dei lavoratori in 

assemblea. "Siamo soddisfatti - ha detto Ghini - per il risultato raggiunto". Nel documento 

non si parla di 'esuberi', ma di 'eccedenze' (non compare la parola 'strutturali') il cui 

numero   è sceso da 370 a 330 unità , di cui solo 60 saranno interessate dalla mobilità  

volontaria. E' confermata una commessa per lo stabilimento genovese per la costruzione, 

tra settembre e la primavera del 2012, di una sorta di chiatta semi-sommergibile per il 

trasporto di tronconi di nave. Nell'intesa viene poi ribadita la sinergia con i cantieri  

dell'Adriatico. Secondo Antonio Apa, segretario generale della Uilm di Genova, l'accordo 

raggiunto è  positivo perché  viene definita la missione produttiva del cantiere, nel senso 

che si lavorerà  per la costruzione di navi legate al polo dei siti del polo adriatico. 

“Inoltre - ha aggiunto - si potranno anche costruire prodotti innovativi, quali piattaforme off 

shore o navi per lo smaltimento dei rifiuti. Viene poi assicurata la continuità  produttiva, 

grazie alla nuova commessa da parte di un privato che occuperà  tra i 250 e i 300 

lavoratori fino alla primavera del 2013. Dentro questo quadro - ha concluso Apa - si 

inserisce un percorso di efficientamento che, in ogni caso, sarà  legato esclusivamente a 

scelte individuali e volontarie dei lavoratori". 
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