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FIAT; PALOMBELLA (UILM): “A MIRAFIORI ANCHE AUTHORITY PER 
CERTIFICAZIONE REFERENDUM; NON TEMIAMO NULLA, MA SÌ A TRASPARENZA 
E LEGALITÀ” 
 
Il segretario generale della Uilm intervistato da Alessandra Testorio dell’agenzia di 
stampa Adn Kronos 
 
Per vigilare sulle modalità di voto e sull'esito della consultazione nel prossimo referendum 
per Mirafiori, potrebbe scendere in campo anche un''Authority' esterna. A lavorare 
all'ipotesi sono i sindacati firmatari dell'accordo con Fiat per il rilancio produttivo dello 
stabilimento come racconta all'Adn kronos il leader della Uilm, Rocco Palombella. "Si tratta 
di investire della questione un'autorità esterna che certifichi lo svolgimento ed il risultato 
della consultazione; che segua, in sostanza, tutte le operazioni che si svolgeranno tra il 13 
ed il 14 gennaio prossimo", spiega rimandando ad un possibile coinvolgimento del Prefetto 
come dell'amministrazione comunale, dagli assessori ai segretari, o ancora, dell'ufficio 
provinciale del Lavoro. "Potremmo chiedere alla Fiom di vigilare sul referendum, ma mi 
sembrerebbe inopportuno coinvolgere chi non ritiene questo strumento regolare", ironizza 
chiarendo subito però che l'eventuale ricorso ad un''Authority' non sarebbe dettata da 
timori particolari. "Siccome tutto è possibile e in questo clima ogni cosa nomale diventa 
non-normale, allora 'ad abbundantia' vorremmo fare in modo che tutto avvenga bene, che 
voti il maggior numero di persone possibile, che la gente voti in assoluta libertà e che il 
voto sia rispettoso, qualunque sia l'esito. Non temiamo nulla ma vogliamo il massimo della 
trasparenza e della legalità possibile", prosegue. Da lunedì intanto a Mirafiori inizierà, 
spiega ancora Palombella, la campagna informativa dei lavoratori assieme ad ''un intenso 
volantinaggio'' davanti ai cancelli. 
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